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Projeto de Lei n° 003 de 09 de Marco de 2026. 

Disp6e sobre a atualizagao dos anexos da Lei 
@44/2022 - que trata da contratacao temporaria de 
©3 pessoal para atendimento de necessidade de 

excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, 
inciso IX da Constituigao Federal, e da outras 

providéncias. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de 

suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a 

Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 

Art. 1°- Fica 0 Municipio de Bom Jesus autorizado a atualizar o anexo IV da Lei 

444/2022 — que trata da contratacao de pessoal, para atender a necessidade temporaria de 

excepcional interesse publico, na forma determinada nesta Lei, com fundamento no art. 

37, inciso IX da Constituic&o Federal vigente. 

Art. 2° - A atualizagao dos valores constantes no Anexo IV da Lei n° 444/2022 tem por 

objetivo adequar a remuneragao dos professores contratados as atuais condi¢gées 

econdémicas e as politicas de valorizac4o dos profissionais do magistério, considerando a 

relevancia das atividades desempenhadas por esses profissionais no atendimento das 

demandas educacionais da Rede Municipal de Ensino. 

Art. 3°- As despesas decorrentes da presente Lei correrao por conta de dotacdes 

or¢amentarias proprias da Secretaria Municipal de Educacao, fonte de recursos FUNDEB, 

mediante disponibilidade orgamentaria, suplementadas se necessario. 

Art. 4 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac4o, com efeitos juridicos e 

financeiros retroativos 401 de marco de 2026, revogadas as disposicdes em contrario. 

Bom Jesus/RN, 09 de margo de 2026. 
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Prefeito Municipal 
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ANEXO IV - DOCENTES 

QUANT PROFISSIONAL Carga horaria semanal/Remuneracao 

PROFESSOR - NIVEL P-2 R$ 1.400,00 R$ 2.100,00 R$ 2.800,00 

QUANT PROFISSIONAL Carga horaria semanal 30h 

PROFESSOR - NIVEL P-1 R$ 1.800,00 

QUANT PROFISSIONAL Carga horaria semanal 30h 

PROFESSOR -— ESTAGIARIO ini Salario minimo 
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COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA 

Parecer da Comissio de Constituicao e Justica 

relativo ao Projeto de Lei n° (.%/2026, que dispoe 

sobre a atualizacao dos anexos da Lei 444/2022 que 

trata da contratacéo temporaria de pessoal para 

atendimento de necessidade de excepcional interesse 

publico e da outras providéncias. 

RELATORIO: Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo Municipal, que 

visa atualizar a remunerag4o dos profissionais do magistério da Rede Municipal de 

Ensino contratados temporariamente, passando o valor estabelecido de R$ 1.800,00 para 

R$ 2.100,00, conforme atualizagao do Anexo IV da referida Lei. 

FUNDAMENTACAO E VOTO DO RELATOR: Compete a esta Comiss4o 

manifestar-se sobre os aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica 

legislativa. 

A propositura encontra amparo no Art. 37, inciso IX, da Constitui¢ao Federal, que 

autoriza a contratagao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de 

excepcional interesse publico. 

Quanto a iniciativa, observa-se o respeito a Lei Organica Municipal e 4 CF/88, 

sendo competéncia privativa do Chefe do Executivo dispor sobre a remuneragao de 

pessoal no ambito da administracdo direta. 

A atualizacéo da Lei Municipal n° 444/2022 é medida necessaria para adequar a 
remuneracao desses profissionais as atuais condi¢des do mercado e As politicas de 

valoriza¢ao do magistério. O projeto apresenta clareza e obedece as normas de redagao 
legislativa.



CONCLUSAO: Diante do exposto, esta Comissao de Constituigdo e Justi¢a opina pela 
Aprovacao do Projeto de Lei n° ¢ /2026, nos termos em que foi apresentado. @> 

Bom Jesus-RN, 17 de margo de 2026, 
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Membro 
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO 

EMENTA: Parecer da Comissao de Financas e 

Orgamento relativo 20 Projeto de Lei n° 02/2026, 

que dispée sobre a atualizacao da remuneracao dos 

professores contratados (Lei 444/2022) e da outras 

providéncias. 

RELATORIO: Trata-se de Projeto de Lei do Poder Executivo que propde o reajuste 
salarial dos professores polivalentes P-2 contratados. A matéria esta instruida com a 

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro e Declaragao do Ordenador de Despesa. 

FUNDAMENTACAO E VOTO DA RELATORA: Compete a esta Comissio analisar 
a compatibilidade da proposta com o orcamento publico e os limites da Lei de 
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000). 

O impacto financeiro estimado para 0 exercicio de 2026 é de R$ 3.099.600,00, 

com previsdes devidamente calculadas para os exercicios de 2027 e 2028, conforme 

documentos anexos. 

O projeto indica como fonte de custeio dotagdes proprias da Secretaria Municipal 
de Educagao e recursos oriundos do FUNDEB. 

O ordenador de despesas declarou expressamente que 0 aumento possui 
adequagéo com a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano 
Plurianual (PPA) e a Lei de Diretrizes Or¢gamentarias (LDO). 

Portanto, a matéria cumpre os requisitos dos artigos 16 e 17 da LRF. 

CONCLUSAO: Pelo exposto, nado havendo dbices orgamentarios e verificada a 
disponibilidade financeira para suportar o reajuste e seus efeitos retroativos a 01 de marco 
de 2026, esta Comissdo de Finangas e Orgamento opina pela Aprovacao do Projeto de 
Lei n° 6%, /2026.



Bom Jesus-RN, 17 de marco de 2026. 
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